Jij als
communicatieprofessional
bent de baas over Al




Hoe pak je als
communicatieprofessional
de regierol bij Al?

Communicatieprofessionals inzicht geven in
hoe zij Al veilig, verantwoord én strategisch
kunnen inzetten én hoe ze binnen hun
organisatie het gesprek over Al kunnen
leiden in plaats van afwachten.
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Teaching
Learning
Network

Pascal Mariany

Senior Hybride Onderwijsprofessional | Senior Docent HU | Oprichter
Onderwijs Orakel | Mede-oprichter CivAl B.V. | Al & XR Innovator |

MARIANYDESIGN Feedback- & Leercoach | Agile in het Onderwijs
MARIANYHOSTING




| SONY MUSIC |

BY MEDIAHUIS

RUKS MUSEUM

Daniel Buchner

Mede-oprichter HowSmart.ai | Buro Buchner

SPINNIN’' RECORDS

HowSmar

Al MET VERSTAND VAN ZAKEN




“Wij helpen professionals grip
krijgen op Al; verantwoord,
mensgericht en praktisch.”
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Al-geletterdneld



www.onderwijsorakel.nl

»




De 5 domeinen van Al-geletterdheid

Kennis en Begrip

Begrijpen hoe Al werkt, welke
technieken er zijn en hoe A

wordt getraind.

Ethiek en Beveiliging
Bewust ziyn van privacy,
velligheid en ethische
vraagstukken rond Al.

Toep
Het e

assing

Tectief kunnen inzetten

van A

-tools en -technieken in

de prakik.

Creatie en Ontwikkeling

Het vermogen om Al-systemen

aan te passen of te ontwikkelen.

Herkenning en Kritisch
Denken

Al kunnen herkennen en de
impact ervan kritisch kunnen
beoordelen.




www.alliteracycompanion.eu

Jouw Al-Geletterdheid Profiel

: Jouw Score







Jouw Al-Geletterdheid Profiel

[ Jouw Score
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2027
Al Assistenten



2025
GenAl



Steekproefje



“Wie gebruikt dagelijks Al in zijn werk?”

“Bij wie zijn er afspraken over Al-gebruik?”

“Is er iemand verantwoordelijk voor Al-
gebruik binnen jouw organisatie?”
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ChatGPT

OpenAl




Time 1t took to

reach
Users:

Netflix
Kickstarter
Airbnb
Twitter
Facebook 10 months
Dropbox 7 months
Spotify 5 months
Instagram 2.5 months

Y ChatGPT | 5days

3.5 years

2.5 years
2.5 years

2 years

@TheRundownAl @






The Rise of Al-Generated Content
% of Web Articles OCt 2025

100%
80%+
60%+ Al
53.5%
Human
40% 4 46.5%
20%4

— -A“L ALV NP AN
2015 2020 2025

Source: Graphite.io (Jan 2015 - May 2025, 65,000 articles),
supplemented with 5,200+ articles (Jun 2025 - Oct 2025) | Articles
lassified using Al detection; Al-generated if >60% Al content. Q PIOtS G)‘



/oekmachines veranderen

Schrijf voor Al-leesbaarheid

Lokaal en contextueel vindbaar

Ethische SEO

Conversatie-optimalisatie

Bouw digitale reputatie
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*Enkele mogelijke handvatten:
*Zet Al gericht in

*Kies zuinige hardware

*Ga slim om met data

*Duurzame partners en leveranciers

< Onderzoek

Onderzoek | Artificial intelligence | po vo

Klimaat en reken-
kracht — onderzoek
naar de milieu-im-
pact van Al 1n het
onderwijs

Kennisnet heeft onderzoek laten doen
naar de milieu-impact van artificial
intelligence in het onderwijs. In het
rapport ‘Klimaat en rekenkracht’ door
adviesbureau Berenschot wordt
doorgerekend wat de verwachte milieu-
effecten zijn van Al-gebruik in het primair

en voortgezet onderwijs.

K

Door de redactie
@ 17 februari 2025 < 2 minuten lezen




Al als maatje

waar je alles mee
deelt.






EU
Artificial
Intelligence Act
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X %

ACT x

x
x
x

O1.

02.

03.

Transparantie

Privacy

Verantwoordelijkheld



Thyaun Al Act

Wanneer Wat

1 augustus 2024 EU Al Act officieel van kracht!

. Ferste handhavingsfase: Verboden Al-toepassingen en transparantie-eisen éen...
2 februari 2025
Wees Al-geletterd!

2 augustus 2025 Strengere veiligheidseisen voor hoog-risico Al in publieke sector!

2 augustus 2026 Volledige naleving vereist voor alle Al-aanbieders!




Unacceptable Risk

High Risk

Limited Risk

(Al systems with specific
transparency obligations)

i -

Minimal Risk

www.onderwijsorakel.nl















Hoe pak Je als
communicatieprofessional
de regie?



Van experimenteren
naar
strategisch integreren



Drie voorbeelden
Uit de praktijk



i) P Al Nieuwsbrief Automation - X @8 E-mail - Pascal Mariany - Outlook X |

—

&<~ (O (R |G htps//n8n.onderwijsorakel.nl/workflow/jL2)7rkD1rfAVvfe % ; SO/

Al Nieuwsbrief Automation » \C il Share . O, OStar 137,605

Trigger Setyour newsietiertopicln  Generating Title & Topics Writing Newsletter Sections Editing Final Copy Send Draft

the *"query” field

setl cadence

\ | 4 Agent ‘
- ; 2 —¢ 49— ”

Schedule Trigger Initial Research v : ) Split Out Research Topics . Aggregate : > 3 Send an email

—>8 'al Planning Agent @ -d= @—— | :{:l- 3*% '@' 0N YIS o— o lal Editor Agent @

A A &, &
=S Py , 48
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Create a draft

Structured Output OpenRouter Chat OpenRouter Chat Structured Output
Parser Model Modell Parserl

Become a crealor

B

Pascal Mariany
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Al Nieuwsbrier Auvutomation

HowSmclr.




) |. Instagram Scraping Tool - 200 X P Instagram Scrape Al Tool - 20- X ‘ By E-mail - Pascal Mariany - Outlook X \ +

< O M (® https://n8n.onderwijsorakel.nl/workflow/FzsOMUBYhoklmEmT

Instagram Scraping Tool - 2025-09-1 Active K Q) C)star 153,078

Trigger on New
Profile Row

This node watches your
specified Google Sheet for
new rows added. It triggers
the workflow whenever a
new Instagram profile URL is
added.

Schedule Trigger Read
Google Sheets

Create New
Sheet for
Instagram Data

This node creates a new

sheet inside your existing

typically named after the
Instagram username or other
dynamic value. This sheet
will be used to store the
scraped Instagram data.

Get Row(s) in Sheet in
Google Sheets

Editor

Get alle
profiles as one
dataset

Code in JavaScript

Trigger Apify

Instagram Scraper
This HTTP Request node starts an
Apify actor run by sending a POST
request to the Apify APl with the
Instagram profile URL(s) to scrape.

= { 7N

Tj;-

Run an Actor and get
dataset

Filter Fields

Edit Fields

Insert Data into Google
Sheets

I'his node appends each batch of scrape
data as new rows into the Goog

Append Rows to Google
Sheet

orkflows wit
nlock perks, and

ed lemplate

Code in JavaScript Input Output

Schedule Trigger Read Googl... row_numoer

™ Get Row(s) in Sheet in Googl... Url_profil  https://ww

w.instagram.com/ri

directUrls
Code in JavaScript username ryutgerbakt

P Mariany

HQu "B E-CCad2Ce00 DN FYO0OE&B0Ahe HE| O -
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Instagram Scraper




i P Al Nieuwsagent + LinkedinPo X 8% E-mail - Pascal Mariany - Outlook X +

<~ O (O hips//n8nonderwijsorakel.nl/workflow/Sle9EiVvfbcKppC8 w 7= (3 > -

Al Nueuwsagent + Linkedin Post Generator + Arls ‘ o S ) o OStar 137.609

Editor

RSS Feed Trigger Al and

& 3 Health

RSS Feed Trigger Tech 3 : _pths : Keuze uii valden

RSS Fead Trigaer

Voethal

Y |a| Linkedln Posier @ i |m| Samenvatier ‘ "

\
- & 3 ’ A < —_— _—
> v Y . ' Nette deelknop Linkedin Send an email

k. b

Azure OpenAl Chat Azure QpenAl Chat
Mogdel Linksain Post Modeal Samenvatling

[

(™

Pascal Manany
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Linkedin en Blog poster




VAN EXPERIMENTEREN
« Medewerkers testen en ontdekken zelf "wat werkt’
» Energievol, maar ook onvoorspelbaar en versnipperd

* Nog geen vaste plek in werkprocessen of beleid

NAAR STRATEGISCH INTEGREREN
Al sluit aan bij organisatiedoelen en strategie
» Heldere keuzes over rollen, samenwerking en tools

o Structureel onderdeel van het werk met zichtbaar effect

HowSmclr.



2. Analyse 4. Ontwikkeling 6. Support
van jouw organisatie van jouw Al toepassing en beheer

1. Introductie 3. Advies 5. Implementatie
in de wereld van Al over toepassing van Al op de werkvloer




MORGEN BEGINNEN: PAK DE REGIE

1. Blijf experimenteren en enthousiasmeer je collega’s

2. Sluit aan op de doelen van je organisatie en afdeling

3. Creeer Je eigen opdracht / project voor strategische integratie
4. Houd het leuk, menselijjk en toegankelijk

5. Vermijd dat Al een IT (privacy / beveiligingsthema) wordt

6. Doel boven tool: Al is een middel, nooit een doel op zich



VAN BEWUSTWORDING NAAR BELEID

Vier belangrijke vragen voor elke communicatieafdeling:
1. Waar en door wie wordt Al op dit moment al gebruikt?
2. Hoe maken we Al-gebruik zichtbaar en bespreekbaar?
3. Hoe zorgen ervoor dat iedereen Al slim en vellig inzet?

4. Welke Al-tools krijgen officieel groen-licht?



“Dus wat ga jij morgen doen?”
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Stellingen



Zolang Al niet Is Ingebed In onze
strategie en processen, verspillen we
vooral tjd met losse experimenten.’



‘AlIs geen |T-thema. Zodra het daar
wordt geparkeerd, gaat het mis.



‘ledere organisatie zou pas met Al-tools
moeten werken als medewerkers eerst
Al-geletterd zijn.’






Generative
Al System

Generated
output suggestions

Human input/ prompt/
feedback

Human-
in-the-loop

Human-reviewed/
approved generated
output or action

System/ Human usage
and feedback

fa®

Other
systems
& humans
(e.g., customers)



Raak Al-geletterd en blijf het!

Jouw Al-Geletterdheid Profiel

: Jouw Score

Al Literacy Companion

Evalueer je Al-geletterdheid door onderstaande vragen te beantwoorden. Geef voor elke vraag
aan hoe bekend je bent met het onderwerp op een schaal van 1 (Zeer Onbekend) tot 5 (Zeer

BEekend/Competent).




Al IS niet hier om mensen
(e vervangen, maar om ons
meer mens te laten zin.




Neewm contact met ons op:.

Pascal Mariany | Onderwijs Orakel

Daniel Buchner | HowSmart.al
www.howsmart.ai | daniel@howsmart.al

‘Laten we het gesprek over Al menselijk houden.”

HowSmur.

-

Digitale Goodiebag
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http://www.onderwijsorakel.nl/
http://www.onderwijsorakel.nl/
https://www.linkedin.com/in/pascalmariany/
https://www.linkedin.com/in/pascalmariany/
http://www.howsmart.ai/
http://www.howsmart.ai/
mailto:daniel@howsmart.ai

-

Waardevolle links: Digitale Goodiebag

HowSmartal Al Quickscan —

Ontdek in 3 minuten gratis of er kansen liggen om
Al slim In Jouw organisatie in te zetten

quickscan.nowsmart.al

HowSmart.ai | Al met verstand van zaken
wwWwW.howsmartai | mail@howsmart.al

HowSmar.


https://quickscan.howsmart.ai
http://www.howsmart.ai/
mailto:mail@howsmart.ai

Waardevolle links:

"/ (Digitale Goodiebag

Maak zelf je eigen n8n Al workflow.

https.//onderwijsorakel.nl/lesvoorbereiding-genereren-via-
telegram-mijn-nieuwste-workflow/

Onderwijs Orakel | Voor onderwijs en bedrijfsleven
www.onderwijsorakelnl | pascal@onderwijsorakel.nl

" A =1 www.edugpt.nl
- . _ 12 %
Veilige Al binnen Europa = I%“%S -
CIv/ 0 wwwgovgptnl

WWW.Clval.eu
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http://www.govgpt.nl/
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